
Smart Lite
Guide de l’utilisateur



Table of contents

Repenser notre travail : exemples  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  1
Smart Lite : Guide de démarrage rapide — Fonctions principales  .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .  2
Smart Lite : Guide de démarrage rapide — Méthodes de travail clés .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .                                                     3
Smart Lite : Guide de démarrage rapide — Autres rappels  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .                                                           7
Exemples illustratifs .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .                                                                                   8
Acceptation et maintien de la mission et termes et conditions de la mission (A.1.1) .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .                                           9
Indépendance (A.2.1) .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .                                                                                   11
Décisions générales au regard de la mission (A.2.2) .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .                                                               12
Mobilisation de l’équipe (A.3.1) .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .13
Compréhension de l’entité et de son environnement (B.1.1)  .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   14
Procédures analytiques d’évaluation des risques (B.2.1)  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .                                                            19
Compréhension et évaluation des composantes du contrôle interne (B.3.1) .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   21
Compréhension et évaluation des activités de contrôle (B.3.2) .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .                                                        31
Compréhension de la réponse de l’entité aux risques liés à l’informatique (B.3.3) .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .                                            39
Évaluation du risque de fraude (B.4.1)  .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   43
Évaluation des risques associés aux estimations comptables (B.4.2)  .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   46
Autres procédures d’évaluation des risques (B.4.3)  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .                                                               50
Détermination du seuil de signification (C.1.1)  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .                                                                  56
Détermination de la stratégie et du plan d’audit (C.2.1) .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   57
Réponses aux risques au niveau des états financiers (C.2.3) .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .                                                          65
Communications — Planifications (C.3.1) .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   66
Approbation par le responsable de la mission et le gestionnaire d’équipe — Planification (C.4.1) .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .                                  68
Évaluation des anomalies (D.1.1) .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .                                                                           69
Évaluation de l’incidence d’une révision du seuil de signification (D.1.2) .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .                                                  71
Événements postérieurs à la date du rapport de l’auditeur (D.1.3) .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .                                                      72
Communication avec les responsables de la gouvernance — Rapport au comité de vérification (D.1.4) .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .                              73
Autres procédures d’audit et d’achèvement (D.1.5)  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .                                                               74
Lettre de recommandation (D.1.6) .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .                                                                          77
Mise à jour des évaluations préliminaires du risque (D.1.7)  .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   78
Mise à jour de l’évaluation initiale de l’indépendance (D.1.8) .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .                                                         80



Procédures analytiques de conclusion générale (D.1.9)  .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   81
Procédures liées aux états financiers (D.2.1) .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .                                                                    82
Révision des états financiers (D.2.2)  .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   86
Sommaire de l’approbation du rapport (D.3.1)  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .                                                                  87
Responsable de la mission et le gestionnaire d’équipe — Approbation d’achèvement (D.3.2)  .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   88
Vérifier la cohérence des autres informations présentées dans les documents obtenus après la date du rapport d’audit (D.4.1) .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .               89
Liste de contrôle de l’achèvement de l’audit (D.5.1)  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .                                                               90
Réponse au risque de fraude résultant d’un contournement des contrôles par la direction (E.1.1)  .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   92



R
1

Repenser notre travail : exemples 

Avant les procédures Smart Lite

Travaux axés sur la documentation du dossier :

•	 La chaîne de courriels et les diverses versions des documents 		
	 seraient conservées

•	 Des tableaux récapitulatifs des commentaires seraient créés

Documentation de la totalité du processus suivi :

•	 Un sommaire du compte rendu lu serait documenté

La planification est réalisée par des auditeurs, puis elle est revue 

La planification nécessiterait des efforts considérables

Pour les réunions, le compte rendu complet de tous les échanges 
serait rédigé

Documentation des décisions clés et des jugements posés dans 
un Sommaire de l’approbation du rapport

Les ressources seraient consacrées à la documentation du dossier

Un crochet (√) indiquant qu’une tâche est terminée serait accompagné 
de texte supplémentaire

Après les procédures Smart Lite

Travaux axés sur l’audit :

•	 Seules les versions définitives des documents Word et 			 
	 PDF seraient conservées

•	 Revue attestée par la signature des documents définitifs par 		
	 le responsable de mission

Documentation des travaux d’audit :

•	 Seuls les éléments ayant une incidence sur les décisions, 		
	 les jugements ou les conclusions seraient documentés

Dès le début de la planification, la direction participe au dossier 

Documentation des éléments clés ayant une incidence sur l’audit

Documentation des décisions et des jugements clés dans un enjeu

Les ressources seront affectées à des travaux ayant une valeur ajoutée

Un crochet (√) signifie que vous avez fait la tâche, aucun autre texte 
n’est nécessaire



2

Les documents Smart Lite représentent la génération future de feuilles de travail.

Les documents redessinés contiennent des cases intelligentes, des procédures simplifiées et un soutien amélioré pour les responsables de la revue.

Smart Lite : Guide de démarrage rapide — Fonctions principales 

Refonte et amélioration des 
procédures.

Une seule colonne sert à documenter à la 
fois les procédures et les travaux réalisés 
pour réduire au minimum les doublons.

Cases à cocher intelligentes.

Des messages d’avertissement 
s’affichent pour prévenir la sélection 
de cases incompatibles.

Lien direct vers les NCA et les 
exigences des politiques dans 
chaque procédure.

Cliquer sur le bouton « Visualiser/
Dissimuler les exigences » pour afficher 
les renvois aux NCA et aux politiques 
pertinentes du Manuel d’audit du BVG 
dans la colonne « Exigences ». Cliquer 
sur le bouton de nouveau pour faire 
disparaître la colonne.

« Verrouillage » des procédures.

Chacune des procédures est protégée 
dans l’onglet Procédures de la 
bibliothèque (indiquée par les zones 
ombrées dans l’image ci-contre) de 
sorte qu’aucune procédure ne peut  
être supprimée ni modifiée.

Présentation améliorée des hyperliens 
vers le Manuel d’audit du BVG.

Les liens vers le Manuel d’audit du 
BVG sont maintenant dans un onglet 
de directives distinct plutôt que dans 
les procédures d’audit TeamMate 
elles‑mêmes.

2

3

1

1

2

3

4

5

4

5



3

Lire attentivement les procédures 
et les instructions.

Éviter d’utiliser des liens si cela n’est 
pas vraiment utile au responsable de 
la revue. Les sections pour lesquelles 
des liens sont généralement ajoutés 
contiennent un message invitant 
l’auditeur à ajouter un lien. Il faut éviter 
de simplement reporter la même 
information de la période précédente 
dans le nouveau format Smart Lite.

Comprendre les différents types de 
cases à cocher.

« Les éléments qui s’appliquent 
ont été cochés » sert à indiquer qu’il 
pourrait y avoir plus d’une option 
applicable. Au moins une des options 
proposées doit être sélectionnée ou 
mise en œuvre, mais il n’est pas prévu 
que toutes les options s’appliqueront 
ou seront effectuées. Il faut faire preuve 
de jugement pour déterminer le niveau 
de travail qui est suffisant.

« Ou » à la fin d’une option signifie 
qu’il faut cocher une seule case.

Effectuer chacune des procédures 
des listes à puces.

Ne cocher la case qu’une fois 
que tous les éléments de la liste 
sont terminés. 

Les documents de procédure Smart Lite aident les équipes de mission à réaliser et à documenter leurs travaux d’audit.

Une documentation concise et efficace peut améliorer considérablement la qualité de l’audit.

Smart Lite : Guide de démarrage rapide — Méthodes de travail clés
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Dans l’onglet Procédures de la 
bibliothèque, il faut documenter 
l’information requise dans chacune 
des cases de texte orange affichées 
en se servant de la description 
donnée au-dessus de la case comme 
guide – si vous tombez sur une case 
ombragée, vous devez la remplir.

Dans les autres onglets, il faut 
documenter l’information requise dans 
les tableaux, sauf s’il est manifeste que 
cela ne s’applique pas à l’audit ou que 
les instructions données indiquent que 
cela n’est pas nécessaire.

Déterminer s’il est nécessaire 
d’utiliser les sections 
« +/- Documentation additionnelle ».

Chaque procédure est assortie d’une 
section pouvant être agrandie afin 
d’y documenter des informations 
supplémentaires si le préparateur 
juge que cela est nécessaire. Ces 
sections facultatives devraient 
servir uniquement dans de rares 
circonstances et elles peuvent 
simplement être affichées en utilisant 
le bouton « + », le cas échéant. Le texte 
devrait être concis et ne devrait pas 
répéter le contenu de la feuille  
de travail.

4

5

4

5

Smart Lite : Guide de démarrage rapide — Méthodes de travail clés 
(suite)

Un aspect clé de la conception des procédures Smart Lite a été de faire gagner du temps aux responsables de la revue.

R
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Mettre en œuvre des procédures 
supplémentaires dans les sections 
extensibles, s’il y a lieu.

Les nouvelles sections et 
procédures n’apparaîtront que si 
certaines cases sont sélectionnées. 
Par exemple, pour les autres 
informations présentées dans des 
documents contenant des états 
financiers audités, des procédures 
supplémentaires sont affichées 
lorsque la case pertinente est 
cochée. S’il n’y a pas d’autres 
informations, vous pouvez sauter 
cette section, en ne cochant pas la 
case correspondante.

Reporter les fichiers au moins une 
fois tous les cinq ans.

Il y a plusieurs liens en arrière-plan 
du logiciel qui pourraient entraîner 
la corruption de fichiers.

Conserver les documents essentiels 
dans le dossier.

Le dossier doit comporter 
seulement les documents 
essentiels. Le dossier ne doit 
comprendre aucun document 
transitoire. Par exemple, seulement 
la version Word examinée par 
l’EMAA, la dernière version des états 
financiers et la version PDF doivent 
être conservées.

6

7

8

8

Smart Lite : Guide de démarrage rapide — Méthodes de travail 
clés (suite)

Un aspect clé de la conception des procédures Smart Lite a été de faire gagner du temps aux responsables de la revue.

R
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Conserver la structure standard.

Conserver la structure standard 
des dossiers A à D. Les dossiers 
demeureront ainsi comparables. 
Cela facilitera aussi la recherche 
de documents au sein d’un dossier.

Documentation minimale dans les 
programmes (PRG).

Créer un enjeu directement dans 
la feuille de travail utilisée pour 
les travaux d’audit. Il est préférable 
d’éviter de créer des tableaux 
récapitulatifs. Documenter les 
décisions et les jugements clés 
dans un enjeu.

9

10

8

9

Smart Lite : Guide de démarrage rapide — Méthodes de travail 
clés (suite)

Si vous avez des questions supplémentaires avec l’utilisation des SL, svp contacter l’EMVA pour du support.

10
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Smart Lite : Guide de démarrage rapide — Autres rappels 
Pour toute autre question au sujet de l’utilisation des procédures Smart Lite dans le cadre de la mission, veuillez communiquer avec l’EMAA.

Incidence de la fonction de protection des feuilles 
de travail 

En dépit du fait que les procédures de la bibliothèque 
sont « verrouillées » grâce à la fonction de protection 
des feuilles de travail, les utilisateurs des procédures 
Smart Lite peuvent effectuer ce qui suit pour 
documenter des procédures d’audit mises en œuvre :

•	 Choisir les cases à cocher appropriées
•	 Saisir et éditer du texte dans les cases de texte orange
•	 Utiliser les modèles de documentation fournis
•	 Ajouter des liens dans la colonne « Liens » (utiliser 	
	 avec parcimonie et suivre les instructions!)
•	 Utiliser les sections facultatives « +/- Documentation 	
	 additionnelle » (ne devraient pas être souvent utilisées)
•	 Utiliser le bouton du correcteur dans l’onglet Procédures 	
	 de la bibliothèque pour vérifier l’orthographe

Instructions pour déterminer la nécessité 
d’ajouter d’autres procédures

Les procédures Smart Lite afficheront des instructions 
pour déterminer la nécessité d’ajouter d’autres 
procédures, s’il y a lieu. 

L’auditeur peut ainsi vérifier si les procédures 
appropriées ont été ajoutées au dossier de mission 
dans TeamMate.

Il peut être nécessaire d’ajouter certaines 
procédures plusieurs fois

Il peut être nécessaire d’ajouter certaines procédures 
plusieurs fois dans le dossier TeamMate de la mission 
(notamment, s’il y a plus d’une composante) – 
Exemple :

•	 Évaluer les travaux de l’auditeur de la composante – 	
	 [Ajouter le nom de l’auditeur de la composante]

Onglets de procédures autres que les Procédures 
de la bibliothèque 

Les feuilles de travail ne sont pas protégées dans les 
autres onglets, car il pourrait être nécessaire d’ajouter 
des éléments dans les colonnes ou de les modifier en 
fonction des circonstances propres à une mission. 

Cependant, étant donné que les exigences particulières 
des NCA sont traitées dans ces onglets, il n’est pas 
recommandé de supprimer des colonnes. Toute colonne 
considérée comme inutile pour une mission donnée 
devrait être conservée et l’auditeur devrait simplement y 
indiquer « ne s’applique pas ». 

Si vous décidez de ne pas utiliser les onglets de tests 
proposés dans les procédures Smart Lite, vous devez 
vous rappeler que si vous supprimez un onglet, vous 
devrez, si vous voulez pouvoir accéder de nouveau à cet 
onglet au cours d’une période subséquente (en prenant 
pour hypothèse que vous reporterez certaines feuilles de 
travail), obtenir un nouveau document de procédure afin 
d’avoir une version non modifiée du modèle.

Utilisation attendue des modèles

Les procédures des documents Smart Lite ont été 
conçues pour être utilisées avec plusieurs modèles 
standards qui tiennent compte des exigences des 
NCA afférentes, notamment :

•	 Lettre de mission
•	 Instructions pour les audits de groupe
•	 Lettre d’affirmation de la direction
•	 Rapport de l’auditeur
Ces modèles se trouvent sur l’INTRAnet sous Audit/
États financiers/Modèles et listes de contrôle.

Message d’avertissement possible lors de la 
désélection de cases

Si vous désélectionnez une case déjà cochée qui avait 
entraîné l’élargissement d’une section dans laquelle 
du texte avait été ajouté, un message d’avertissement 
vous indiquant que le texte ajouté sera supprimé 
s’affichera.

 

Cette confirmation vise à s’assurer que les équipes 
ne suppriment pas accidentellement de la 
documentation qu’ils souhaiteraient conserver.
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Exemples illustratifs
En plus du guide de démarrage rapide, plusieurs personnes nous ont demandé des exemples de procédures Smart Lite remplies. C’est pourquoi nous avons préparé les 

Exemples illustratifs de procédures Smart Lite ci-après pour bien éclaircir les fonctions de certaines procédures. Ces exemples sont fournis à titre éducatif seulement et 

pourraient ne pas s’appliquer à tous les types de missions. Les équipes de mission doivent continuer à exercer leur jugement professionnel pour déterminer le niveau 

des travaux et la documentation afférente qui sont appropriés aux circonstances de leur mission.
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Étayer l’évaluation du maintien  
de la mission.

Vos explications doivent être brèves et 
comprendre les éléments clés.

Documentation minimale dans  
les programmes.

Des informations peuvent être ajoutées 
dans la section « + », mais il ne faut pas 
remplir tous ces champs.

Information reportée.

Il ne faut pas reporter le vieux modèle 
des exercices précédents. L’évaluation 
du maintien de la mission est effectuée 
dans les procédures Smart Lite.

Section « Résultat » dans  
les programmes

Les éléments probants sont consignés 
dans un document Smart Lite. Le 
moment de l’approbation du document 
Smart Lite est important, car il contient 
des éléments probants. Ne pas répéter 
la conclusion dans l’onglet « Résultat » 
des programmes. Le moment de 
l’approbation du programme n’est pas 
important, car ce dernier ne fournit 
aucun élément probant.

1

2

3

2

3

1

Acceptation et maintien de la mission et termes et conditions  
de la mission (A.1.1)

R
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Conserver seulement les documents 
essentiels dans le dossier.

Seuls les documents essentiels 
doivent être consignés en dossier. Les 
documents éphémères ne doivent pas 
faire partie du dossier. Par exemple, 
seules la version Word et la version PDF 
approuvée doivent être conservées.

1

Acceptation et maintien de la mission et termes et conditions  
de la mission (A.1.1 — suite)

1

1

R
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1

2

Considérations relatives  
à la rotation.

Selon nos méthodes, l’évaluation  
de la rotation est seulement requise 
pour le PX ou le responsable du 
contrôle qualité.

Section « Résultat » dans  
les programmes.

Les éléments probants sont consignés 
dans un document Smart Lite. Le 
moment de l’approbation du document 
Smart Lite est important. Ne pas répéter 
la conclusion dans la section « Résultat » 
des programmes. Le moment de 
l’approbation du programme n’est  
pas important.

2

1

Indépendance (A.2.1)
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Dates importantes.

Seules les dates importantes sont 
précisées. Il n’est pas nécessaire 
d’indiquer si elles ont été confirmées 
auprès du client.

Section « Résultat » dans  
les programmes.

Les éléments probants sont consignés 
dans un document Smart Lite. Le 
moment de l’approbation du document 
Smart Lite est important. Ne pas répéter 
la conclusion dans la section « Résultat » 
des programmes. Le moment de 
l’approbation du programme n’est  
pas important.

Décisions générales au regard de la mission (A.2.2)

1

2

2

1
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Mobilisation de l’équipe (A.3.1)

1

2

Documentation minimale.

Il n’est pas nécessaire de répéter toutes 
les informations comprises dans le 
modèle, il faut seulement indiquer  
la conclusion.

 Documentation minimale dans  
les programmes.

Les éléments probants sont  
consignés dans un document Smart 
Lite. Le moment de l’approbation du 
document Smart Lite est important. 
Ne pas répéter la conclusion dans la 
section « Résultat » des programmes. 
Le moment de l’approbation du 
programme n’est pas important.

2

1
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3

2

1

Documentation minimale.

Il n’est pas nécessaire de produire 
un résumé de la discussion. Votre 
connaissance est documentée dans les 
modèles.

Il ne faut pas reproduire le modèle de 
l’exercice précédent.  

Les cadres supérieurs chargés de la 
mission doivent remplir l’onglet « Entité 
et environnement ».

Documentation minimale.

Cocher l’option qui s’applique. Il n’est 
pas nécessaire de résumer l’objet ou les 
constatations d’autres missions.

Documentation minimale.

Documenter les sujets importants  
des comptes rendus ayant une 
incidence sur l’audit. Il ne faut pas 
faire un résumé des comptes rendus. 
Il ne faut pas consigner en dossier les 
comptes rendus des réunions fournis 
par le client.

3

2

1

Compréhension de l’entité et de son environnement (B.1.1)

R
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Compréhension de l’entité et de son environnement (B.1.1 — suite)

2

3

1

Documentation minimale.

Il n’est pas nécessaire de produire 
un résumé de la discussion. Votre 
connaissance est documentée dans  
le B.1.1. 

Membres seniors de l’équipe 
devraient compléter l’onglet entité et 
environment.

Documentation minimale.

S’il n’y a pas de changements, nul 
besoin de prouver et de documenter 
votre raisonnement derrière l’analyse 
effectuée dans la colonne de gauche.

Documentation minimale.

Il ne faut pas reporter un risque  
normal dans le modèle de planification 
de l’audit.

3

2

1

R
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1

Documentation minimale.

S’il n’y a pas de changements, nul 
besoin de prouver et de documenter 
votre raisonnement derrière l’analyse 
effectuée dans la colonne de gauche. 

1

Compréhension de l’entité et de son environnement (B.1.1 — suite)

R
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1

Documentation minimale.

S’il n’y a pas de changements, nul 
besoin de prouver et de documenter 
votre raisonnement derrière l’analyse 
effectuée dans la colonne de gauche.

1

Compréhension de l’entité et de son environnement (B.1.1 — suite)

R
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Compréhension de l’entité et de son environnement (B.1.1 — suite)

Documentation minimale.

Documenter les éléments clés ayant 
une incidence sur l’audit. Il ne faut pas 
faire un résumé des comptes rendus. 

Documentation minimale.

Documenter les éléments clés ayant 
une incidence sur l’audit. Il ne faut pas 
faire un résumé des contrats.

1

2

1

2

R
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Procédures analytiques d’évaluation des risques (B.2.1)

Documentation minimale.

Documenter les éléments clés ayant 
une incidence sur l’audit.

Étendue des travaux.

Il ne faut pas auditer les chiffres. Il 
faut seulement évaluer les risques. 
Il est aussi possible de documenter 
votre revue dans une copie de l’état 
et de consigner ce document dans 
TeamMate. Il faut expliquer 
 uniquement les écarts inhabituels.

1

2

1

2

R
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1

Étendue des travaux.

Il ne faut pas auditer les chiffres. Il 
faut seulement évaluer les risques. 
Il est aussi possible de documenter 
votre revue dans une copie de l’état 
et de consigner ce document dans 
TeamMate. Il faut expliquer 
 uniquement les écarts inhabituels.

1

Procédures analytiques d’évaluation des risques (B.2.1 — suite)
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Documentation minimale.

Les éléments probants sont 
documentés dans les onglets séparés.

1

1

Compréhension et évaluation des composantes  
du contrôle interne (B.3.1)
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Documentation minimale.

Il n’est pas nécessaire de joindre  
des documents. Ce modèle doit être 
complété par l’équipe ayant  
la connaissance des opérations 
(incluant les membres seniors de 
l’équipe). Les membres de l’équipe  
de l’année précédente peuvent être 
invités à la réunion où l’environnement 
de contrôle est discuté.

La planification commence avec  
ceux qui ont une bonne connaissance 
des opérations.

Planifiez une réunion et prenez 
avantage de la connaissance des 
opérations des membres de l’équipe.

Identifier les contrôles pertinents.

La plupart des contrôles pré-remplis 
devraient s’appliquer à de nombreuses 
missions, mais si ce n’est pas le cas, 
sélectionnez « S/O », ce qui réduira  
les procédures de mise en place pour  
ce contrôle. Les descriptions de 
contrôle peuvent également être 
personnalisées en fonction des 
circonstances de la mission.

Conclure sur l’efficacité de la 
conception et mise en œuvre.

Utilisez les options de case à cocher 
dans la colonne de droite pour 
documenter votre conclusion sur 
l’efficacité de la conception et de  
la mise en place du contrôle.

1

2

3

Compréhension et évaluation des composantes  
du contrôle interne (B.3.1 — suite)

2 3

1

R

R
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Compréhension et évaluation des composantes  
du contrôle interne (B.3.1 — suite)

Documentation minimale. 

Il n’est pas nécessaire de joindre des 
documents. Ce modèle doit être 
complété par les membres seniors 
de l’équipe ayant la connaissance des 
opérations. Les membres de l’année 
précédente peuvent être invités à la 
réunion où l’environnement de contrôle 
est discuté.

Procédures de preuve de la mise  
en place.

La  procédure de preuve de la mise 
en place, en plus de la demande 
d’information, peuvent être 
documentées en sélectionnant l’une 
des options de case à cocher ou en 
sélectionnant « Autre » et  
en documentant les procédures 
spécifiques effectuées.

Considérez la nécessité d’utiliser 
les sections « +/- » Documentation 
Additionnelle.

Chaque procédure comporte une 
section extensible pour documentation 
additionnelle lorsque le préparateur 
le juge nécessaire. Ces sections 
optionnelles ne devraient être utilisées 
que dans des circonstances limitées et 
ne doivent être développées via le « + » 
que si elles sont utilisées. Le texte doit 
être succinct et ne pas répéter ce qui  
est déjà dans la feuille de travail.

1

2

3

2

3

4

5

1

R
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Compréhension et évaluation des composantes  
du contrôle interne (B.3.1 — suite)

Conclure sur l’efficacité de la 
conception et mise en place.

Utilisez les options de case à cocher  
dans la colonne de droite pour 
documenter votre conclusion sur 
l’efficacité de la conception et de  
la mise en place du contrôle.

Documentez les détails des 
déficiences identifiées.

Si « Non » est sélectionné dans  
la colonne de droite, une section 
additionnelle est affichée pour 
documenter les détails de la déficience 
identifiée. Prenez en compte les 
déficiences identifiées lorsque vous 
concluez sur l’évaluation des risques 
dans l’onglet « Résumé » de la procédure. 
Les documents examinés ne doivent pas 
être ajoutés au fichier. 

4

5

2

4

5
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Compréhension et évaluation des composantes  
du contrôle interne (B.3.1 — suite)

Documentation minimale. 

Il n’est pas nécessaire de joindre des 
documents. Ce modèle doit être 
complété par les membres seniors 
de l’équipe ayant la connaissance des 
opérations. Les membres de l’année 
précédente peuvent être invités à la 
réunion où l’environnement de contrôle 
est discuté.

La planification devrait commencer par 
la participation des membres seniors.

1

1R
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1

1

Compréhension et évaluation des composantes  
du contrôle interne (B.3.1 — suite)

Documentation minimale.

Il n’est pas nécessaire de joindre des 
documents. Ce modèle doit être complété 
par les membres seniors de l’équipe 
ayant la connaissance des opérations. 
Les membres de l’année précédente 
peuvent être invités à la réunion où 
l’environnement de contrôle est discuté.

La planification devrait commencer par la 
participation des membres seniors. 

R



27

Compréhension et évaluation des composantes  
du contrôle interne (B.3.1 — suite)

Documentation minimale.

Il n’est pas nécessaire de joindre des 
documents. Ce modèle doit être 
complété par les membres seniors 
de l’équipe ayant la connaissance des 
opérations. Les membres de l’année 
précédente peuvent être invités à la 
réunion où l’environnement de contrôle 
est discuté.

La planification devrait commencer par 
la participation des membres seniors.

1

1
R
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Compréhension et évaluation des composantes  
du contrôle interne (B.3.1 — suite)

Documentation minimale.

Il n’est pas nécessaire de joindre des 
documents. Ce modèle doit être 
complété par les membres seniors 
de l’équipe ayant la connaissance des 
opérations. Les membres de l’année 
précédente peuvent être invités à la 
réunion où l’environnement de contrôle 
est discuté.

La planification devrait commencer par 
la participation des membres seniors. 

1

1

R
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Compréhension et évaluation des composantes  
du contrôle interne (B.3.1 — suite)

1

Documentation minimale.

Il n’est pas nécessaire de joindre des 
documents. Ce modèle doit être 
complété par les membres seniors 
de l’équipe ayant la connaissance des 
opérations. Les membres de l’année 
précédente peuvent être invités à la 
réunion où l’environnement de contrôle 
est discuté.

La planification devrait commencer par 
la participation des membres seniors. 

1

R
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Compréhension et évaluation des composantes  
du contrôle interne (B.3.1 — suite)

Documentation minimale.

Il n’est pas nécessaire de joindre des 
documents. Ce modèle doit être 
complété par les membres seniors 
de l’équipe ayant la connaissance des 
opérations. Les membres de l’année 
précédente peuvent être invités à la 
réunion où l’environnement de contrôle 
est discuté.

La planification devrait commencer par 
la participation des membres seniors. 

1

1R
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Documentation minimale. 

Il n’est pas nécessaire de joindre des 
documents. Documentez ce qui est 
requis sans plus de détails.

Sélection des processus 
opérationnels à auditer.

Sélectionnez les processus opérationnels 
à auditer en lien avec l’étendue des 
travaux. Les ‘’Autres’’ processus 
opérationnels peuvent être utilisés 
pour tout processus opérationnels 
additionnels non répertorié. 

Le processus d’information financière 
de fin de période (« IFFP ») est verrouillé 
en tant que champ d’application par 
défaut afin de répondre aux exigences 
permettant de comprendre et d’évaluer 
les contrôles entourant les écritures  
de journal, y compris les écritures  
non standard. 

2

1

Compréhension et évaluation des activités de contrôle (B.3.2)

1
2

3
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Catégorisez chaque processus en tant 
que Transactionnel ou Périodique.

Chaque processus opérationnel visé doit 
être désigné comme ‘Transactionnel’’ ou 
‘’Périodique’’ (voir les caractéristiques 
typiques résumées ci-contre) utilisé 
pour déterminer le niveau d’effort et de 
l’entendue de la documentation requise 
pour obtenir une compréhension des 
activités de contrôle pertinentes. 

Des feuilles de travail de documentation 
additionnelle seront ajoutées en 
fonction des sélections effectuées. 
Pour les processus transactionnels, 
il est possible de documenter notre 
compréhension dans cette procédure  
ou d’ajouter une procédure de 
bibliothèque distincte (« Compréhension 
et évaluation des activités de contrôle » 
[Processus opérationnel]) pour  
chaque processus.

3

Compréhension et évaluation des activités de contrôle  
(B.3.2 — suite)

1
2

3
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Documentation minimale. 

Il n’est pas nécessaire de joindre des 
documents. Documentez ce qui est 
requis sans plus de détails. 

Il n’est pas nécessaire d’ajouter des 
documents s’il n’y pas d’enjeux.

Les problèmes importants sont 
documentés dans les ISSs.

Créez un ISS directement de la feuille de 
travail où le travail d’audit est effectué. 

2

1

Compréhension et évaluation des activités de contrôle  
(B.3.2 — suite)

1

2

R
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Documentation minimale. 

Il n’est pas nécessaire de joindre des 
documents. Documentez ce qui est 
requis sans plus de détails.  

Il n’est pas nécessaire d’ajouter des 
documents s’il n’y pas d’enjeux ou  
s’il ne l’est pas demandé.

Conclure sur l’efficacité de la 
conception et mise en place.

Utilisez les options de case à cocher  
dans la colonne de droite pour 
documenter votre conclusion sur 
l’efficacité de la conception et de  
la mise en place du contrôle.

2

1

Compréhension et évaluation des activités de contrôle  
(B.3.2 — suite)

1

2

2

2

R
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3

Compréhension et évaluation des activités de contrôle  
(B.3.2 — suite)

Conclure sur l’efficacité de la conception et mise en œuvre.

Utilisez les options de case à cocher dans la colonne de droite pour documenter votre conclusion sur l’efficacité de la conception et de la mise en place du contrôle.

Documentation minimale.

Il n’est pas nécessaire de joindre des 
documents. Documentez ce qui est 
requis sans plus de détails. 

Il n’est pas nécessaire d’ajouter des 
documents s’il n’y pas d’enjeux ou  
s’il ne l’est pas demandé.

Documentation minimale.

Documentez ce qui est requis  
sans plus de détails. Fournir les  
liens lorsque demandé.

Conclure sur l’efficacité de la 
conception et mise en place.

Utilisez les options de case à cocher  
dans la colonne de droite pour 
documenter votre conclusion sur 
l’efficacité de la conception et de  
la mise en place du contrôle.

1

2

3

2

1

3

3

3

R
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Documentation minimale. 

Documentez ce qui est requis sans  
plus de détails. Fournir les liens  
lorsque demandé.

Utilisez les descriptions narratives 
génériques et adaptez-les aux 
circonstances de la mission.

Une description narrative générique 
couvrant les flux de transaction typiques 
et les contrôles pertinents généralement 
applicables, sont fournis pour chaque 
processus opérationnel périodique. 
Adaptez ces descriptions en fonction 
des résultats des demandes et des 
procédures effectuées, comme preuve 
de la mise en place.

Par exemple, pour certaines petites 
entités, le seul contrôle pertinent peut 
consister en un rapprochement d’une 
analyse des comptes avec le grand livre 
général, et notre preuve de l’application 
de ce contrôle peut consister en un test 
de corroboration du rapprochement à 
la fin de la période ou un plan de tester 
l’efficacité opérationnelle  du contrôle. 

Le cas échéant, la description générique 
peut être supprimée et remplacée par 
une description existante ou par un lien 
vers une autre documentation.

2

1

Compréhension et évaluation des activités de contrôle  
(B.3.2 — suite)

1

2

R
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Compréhension et évaluation des activités de contrôle  
(B.3.2 — suite)

Pour chacun des processus opérationnels à auditer, désignés comme étant de nature « transactionnels », une feuille de travail séparée sera ajoutée afin de pouvoir documenter 

notre compréhension du flux des opérations ainsi que notre compréhension et évaluation des activités de contrôle pertinentes.

Documenter la compréhension des 
flux de transaction.

Notre compréhension des flux de 
transaction peut être soit inclut en lien 
vers un autre document (par exemple, 
un graphique d’acheminement) ou 
documentée sous forme narrative dans 
ce modèle.

Identifier et évaluer les  
contrôles pertinents.

Notre évaluation des activités de 
contrôles pertinentes peut soit être sous 
forme de lien vers un autre document 
(comme une matrice de contrôles 
existante) ou documentée dans cette 
feuille de travail, en utilisant les contrôles 
pré-remplis couramment applicables 
(c’est-à-dire en adaptant la description 
du contrôle selon les besoins) ou en 
ajoutant des contrôles supplémentaires 
si nécessaire en fonction des 
circonstances de la mission.

1

2

1

2

4

3
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Compréhension et évaluation des activités de contrôle  
(B.3.2 — suite)

Pour chacun des processus opérationnels à auditer, désignés comme étant de nature « transactionnels », une feuille de travail séparée sera ajoutée afin de pouvoir 

documenter notre compréhension du flux des opérations ainsi que notre compréhension et évaluation des activités de contrôle pertinentes.

Procédures de preuve de la mise  
en place.

Utiliser les options de la liste déroulante 
pour documenter l’approche comme 
preuve de la mise en place (pouvant 
inclure des tests de corroboration  
ou de contrôles). Ajouter ensuite la 
documentation à l’appui des procédures 
exécutées dans la case prévue à cet effet  
(ou un lien vers  la procédure où le travail 
sera effectué).

Conclure sur l’efficacité de la 
conception et de la mise en place.

Utiliser les options de case à cocher dans 
la colonne de droite pour documenter 
notre conclusion sur l’efficacité de 
la conception et de la mise en place. 
Documenter les détails des déficiences 
dans la section additionnelle affichée 
lorsque la réponse «Non »  
est sélectionnée.

3

4

1

2

4

3
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Documentation minimale. 

Les éléments probants sont documentés 
dans les onglets séparés. Il devrait 
rarement avoir des documents en lien.

1

Compréhension de la réponse de l’entité aux risques  
liés à l’informatique (B.3.3)

1
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Documentation minimale. 

Documentez ce qui est requis sans plus 
de détails.

1

Compréhension de la réponse de l’entité aux risques  
liés à l’informatique (B.3.3 — suite)
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Documentation minimale. 

Documentez ce qui est requis sans plus 
de détails.

1

Compréhension de la réponse de l’entité aux risques  
liés à l’informatique (B.3.3 — suite)
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Documentation minimale. 

Documentez ce qui est requis sans plus 
de détails.

1

Compréhension de la réponse de l’entité aux risques  
liés à l’informatique (B.3.3 — suite)

1
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Documentation minimale.

Il n’est pas nécessaire de produire 
un résumé de la discussion. Votre 
connaissance est documentée dans  
les modèles. 

Ne reproduisez pas le modèle de  
l’année précédente. 

Les membres seniors du mandat  
doivent compléter l’onglet Entité  
et Environnement.

Documentation minimale dans  
les PRG.

Les informations pourraient être 
ajoutées dans « + » mais il ne devrait pas 
y avoir de texte dans tous ces champs.

2

1

Évaluation du risque de fraude (B.4.1)

1

2

R
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Documentation minimale.

Il n’est pas nécessaire de produire 
un résumé de la discussion. Votre 
connaissance est documentée dans  
les modèles. 

Ne reproduisez pas le modèle de  
l’année précédente. 

Les membres seniors du mandat  
doivent compléter l’onglet Entité  
et Environnement.

Documentation minimale dans  
les PRG.

Les informations pourraient être 
ajoutées dans « + » mais il ne devrait pas 
y avoir de texte dans tous ces champs.

2

1

Évaluation du risque de fraude (B.4.1 — suite)

1

1

2

R
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Tests d’imprévisibilité.

Ces tests doivent figurer clairement dans 
le modèle de planification de l’audit.

1

Évaluation du risque de fraude (B.4.1 — suite)

1

R
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Dates importantes.

Seules les dates importantes sont 
décrites. Il n’est pas nécessaire de 
mentionner si elles sont confirmées  
avec le client.

Les details sont documentées dans 
les onglets.

Il n’est pas nécessaire de détailler tous 
les estimations ici. Les détails seront 
dans les autres onglets.

2

1

Évaluation des risques associés aux estimations comptables (B.4.2)

1

2

R
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Détails demandés.

Le texte doit être succinct et ne pas 
répéter ce qui est déjà dans la feuille  
de travail.

1

Évaluation des risques associés aux estimations comptables 
(B.4.2 — suite)

1
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Détails demandés.

Le texte doit être succinct et ne pas 
répéter ce qui est déjà dans la feuille  
de travail. 

1

Évaluation des risques associés aux estimations comptables 
(B.4.2 — suite)

1

1
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Détails demandés.

Le texte doit être succinct et ne pas 
répéter ce qui est déjà dans la feuille  
de travail. 

1

Évaluation des risques associés aux estimations comptables 
(B.4.2 — suite)

1

1
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Détails demandés.

Le texte doit être succinct et ne pas 
répéter ce qui est déjà dans la feuille  
de travail.

Fournir un lien lorsque demandé.

Aucune autre documentation  
des détails n’est requise.

2

1

Autres procédures d’évaluation des risques (B.4.3)

1

2

R
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Détails demandés.

Le texte doit être succinct et ne pas 
répéter ce qui est déjà dans la feuille  
de travail. 

Détails demandés.

Si l’hypothèse de la continuité 
d’exploitation n’existe pas, aucune 
information additionnelle ne doit  
être fournie.

2

1

Autres procédures d’évaluation des risques (B.4.3 — suite)

1

2

R
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Autres procédures d’évaluation des risques (B.4.3 — suite)

Détails demandés. 

Si l’hypothèse de la continuité d’exploitation n’existe pas, aucune information additionnelle ne doit être fournie.

Documentation minimale. 

Il n’est pas nécessaire de produire 
un résumé de la discussion. Votre 
connaissance est documentée  
dans les modèles.

Détails demandés.

Les équipes d’audit doivent documenter 
les parties liées dans l’onglet fourni.

S’il n’y a aucune transaction entre parties 
liées en dehors du cours normal des 
affaires, aucune information ne doit être 
ajoutée au fichier. Un √ est suffisant. 

1

2

1

2

2

R
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Documentation minimale.

Documentez les points clés ayant  
un impact sur l’audit.

1

Autres procédures d’évaluation des risques (B.4.3 — suite)

1

R
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Documentation minimale.

Documentez les points clés ayant  
un impact sur l’audit.

1

Autres procédures d’évaluation des risques (B.4.3 — suite)

1
R
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Documentation minimale.

Documentez les points clés ayant  
un impact sur l’audit.

Détails demandés.

Le texte doit être succinct  
et non répétitif.

2

1

Autres procédures d’évaluation des risques (B.4.3 — suite)

1

2

R
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Détermination du seuil de signification (C.1.1)

Documentation minimale.

Il n’est pas nécessaire de produire 
un sommaire des résultats. Votre 
information est documentée dans 
le modèle. Le modèle standard peut 
être inséré dans un onglet distinct du 
présent document.

1

1
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Détermination de la stratégie et du plan d’audit (C.2.1)

Documentation minimale.

L’onglet « Réunion de planification » 
remplace le compte rendu consigné 
dans un document distinct. Il faut 
ajouter les informations seulement si 
c’est nécessaire.

Envisager d’utiliser les sections 
« Documentation additionnelle » 
(symbole + /-) .

Chaque procédure a une section que le 
préparateur peut ouvrir pour y insérer 
de la documentation additionnelle s’il 
le juge nécessaire. Il est entendu que 
ces sections facultatives sont utilisées 
uniquement dans des circonstances 
limitées. Il est possible de les ouvrir en 
cliquant sur le symbole « + » au besoin. 
Les informations consignées doivent 
être concises et ne pas répéter ce qui se 
trouve déjà dans la feuille de travail.

2

2

1

1

R

R
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Détermination de la stratégie et du plan d’audit (C.2.1 — suite)

Documentation minimale.

Il faut documenter ce qui est 
strictement nécessaire et rien de plus.

Envisager d’utiliser les sections 
« Documentation additionnelle » 
(symbole + /-) .

Chaque procédure a une section que le 
préparateur peut ouvrir pour y insérer 
de la documentation additionnelle s’il 
le juge nécessaire. Il est entendu que 
ces sections facultatives sont utilisées 
uniquement dans des circonstances 
limitées. Il est possible de les ouvrir en 
cliquant sur le symbole « + » au besoin. 
Les informations consignés doivent 
être concises et ne pas répéter ce qui se 
trouve déjà dans la feuille de travail.

2

2

1

1

R
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Détermination de la stratégie et du plan d’audit (C.2.1 — suite)

Documentation minimale.

Il faut documenter ce qui est 
strictement nécessaire et rien de plus.

1

1

R
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Détermination de la stratégie et du plan d’audit (C.2.1 — suite)

Documentation minimale.

Il faut documenter ce qui est 
strictement nécessaire et rien de plus.

Ajouter des procédures addtionnelles, 
s’il y a lieu. Selon la case cochée, un 
encadré s’affichera qui vous informe 
des procédures devant être ajoutées  
au dossier.

2

2

1
1

R
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Détermination de la stratégie et du plan d’audit (C.2.1 — suite)

Documentation minimale.

L’onglet « Réunion de planification » 
remplace le compte rendu consigné 
dans un document distinct. Seulement 
y ajouter des informations si nécessaire.

1

1

R
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Détermination de la stratégie et du plan d’audit (C.2.1 — suite)

Documentation minimale.

L’onglet « Réunion de planification » 
remplace le compte rendu consigné 
dans un document distinct. Seulement 
y ajouter des informations si nécessaire.

1

1

R
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Détermination de la stratégie et du plan d’audit (C.2.1 — suite)

Documentation minimale.

L’onglet « Réunion de planification » 
remplace le compte rendu consigné 
dans un document distinct. Seulement 
y ajouter des informations si nécessaire.

1

1

R
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Détermination de la stratégie et du plan d’audit (C.2.1 — suite)

1

Documentation minimale.

L’onglet « Réunion de planification » 
remplace le compte rendu consigné 
dans un document distinct. Seulement 
y ajouter des informations si nécessaire.

1

R
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Réponses aux risques au niveau des états financiers (C.2.3)

1

Documentation minimale.

Il n’est pas nécessaire de joindre  
des documents. Il faut documenter  
ce qui est strictement nécessaire et  
rien de plus.

1
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Communications — Planifications (C.3.1)

Documentation minimale.

Il n’est pas nécessaire de joindre des 
documents. Il faut documenter ce qui est 
strictement nécessaire et rien de plus. 

Il n’est pas nécessaire d’ajouter la liste 
de contrôle comprise dans le modèle 
du Rapport au comité de vérification.

Documentation minimale.

Il faut documenter uniquement les 
questions discutées qui n’ont pas été 
présentées dans le Rapport au comité 
de vérification. Aucun compte rendu 
détaillé n’est requis.

Conserver seulement les documents 
essentiels dans le dossier.

Seuls les documents essentiels 
doivent être consignés en dossier. Les 
documents éphémères ne doivent pas 
faire partie du dossier. Par exemple, 
seules la version Word la plus récente 
du Rapport au comité de vérification 
qui a été examinée par le PX et  
la version PDF approuvée doivent  
être conservées. 

Il faut éviter de créer des tableaux de 
prise en compte des commentaires.  
Les décisions et les jugements clés  
sont documentés au moyen de  
l’outil « Enjeu ».

1

2

3

1

2

3

R

R

R
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Communications — Planifications (C.3.1 — suite)

Documentation minimale.

Il n’est pas nécessaire d’ajouter des 
documents s’il n’y a pas d’enjeux. 
Documentez les décisions et les 
jugements clés dans un enjeu.

Documentation minimale.

Si le document a été publié dans les 
deux langues officielles en même 
temps, il n’est pas nécessaire d’ajouter 
un lien vers un document.

Documentation minimale.

Il faut documenter uniquement les 
questions discutées qui n’ont pas été 
présentées dans le Rapport au comité 
de vérification. Aucun compte rendu 
détaillé n’est requis.

1

2

3

1

2

3

R
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Approbation par le responsable de la mission et le gestionnaire 
d’équipe — Planification (C.4.1)

1

Documentation minimale.

Il n’est pas nécesaire d’ajouter un lien 
vers un document. Il n’est pas nécessaire 
de confirmer que vous avez respecté 
l’exigence pour chaque élément. 
L’approbation de ce document est la 
preuve que les travaux ont été réalisés.

1

R
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Évaluation des anomalies (D.1.1)

Documentation minimale dans les 
programmes (PRG).

S’il n’y a aucun changement, il n’est pas 
nécessaire d’étayer et de documenter 
les nouveaux calculs à l’appui de 
l’absence de changements.

Documentation minimale dans les 
programmes (PRG).

Il n’est pas nécessaire d’ajouter un 
document s’il n’y a aucun enjeu.

2

2

1

1

R
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Documentation minimale.

Des informations peuvent être ajoutées 
en cliquant sur le bouton « + », mais 
il ne devrait pas y avoir du texte dans 
tous ces champs.

1

1

Évaluation des anomalies (D.1.1 — suite)

R
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Évaluation de l’incidence d’une révision du seuil de signification (D.1.2)

Documentation minimale. 

La documentation se fait dans le même 
document que celui utilisé lors de la 
planification. Il ne faut pas faire de 
copie du document.

Documentation minimale. 

Si le seuil de signification est révisé (à 
la baisse), il faut évaluer et documenter 
l’incidence sur les soldes d’ouverture.

2 2

1

1

R
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Événements postérieurs à la date du rapport de l’auditeur (D.1.3)

Documentation minimale. 

Cocher l’option qui s’applique. Il n’est 
pas nécessaire d’inclure d’autres 
sommaires ou d’ajouter des documents.

Indiquer des procédures additionnelles, 
s’il y a lieu. Selon les cases cochées, un 
encadré s’affichera qui vous informe 
des procédures devant être ajoutées  
au dossier.

2
2

1

1
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Communication avec les responsables de la gouvernance — 
Rapport au comité de vérification (D.1.4)

Documentation minimale. 

Cocher l’option qui s’applique. Il n’est pas 
nécessaire d’inclure d’autres sommaires 
ou d’ajouter des documents.

Vous pouvez demander à l’adjoint 
administratif de préparer les sondages.

Documentation minimale. 

Il faut documenter uniquement les 
questions discutées qui n’ont pas été 
présentées dans le Rapport au comité 
de vérification. Aucun compte rendu 
détaillé n’est requis.

Documentation minimale. 

Le responsable de mission doit 
approuver les version définitives  
(Word et PDF) qui sont conservées  
dans le dossier.  Les autres versions  
sont des documents éphémères.  
Il faut éviter de créer des tableaux de 
prise en compte des commentaires.

1

2

3

1

2

3
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Autres procédures d’audit et d’achèvement (D.1.5)

Documentation minimale dans les 
programmes (PRG).

Il faut documenter ce qui est nécessaire 
sans ajouter de détails.

Les questions importantes sont 
documentées dans un enjeu. 

Il faut créer un enjeu directement 
dans la feuille de travail utilisée pour 
les travaux d’audit.  

2

12

1

R
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Autres procédures d’audit et d’achèvement (D.1.5 — suite)

Documentation minimale dans les 
programmes (PRG).

Il faut documenter ce qui est nécessaire 
sans ajouter de détails. Aucun compte 
rendu détaillé des discussions n’est 
nécessaire.

Fournir un lien, s’il y a lieu. 

Il n’est pas nécessaire de documenter 
d’autres détails.

2

1

2

1

R
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Autres procédures d’audit et d’achèvement (D.1.5 — suite)

Documentation minimale dans les 
programmes (PRG).

Il faut documenter ce qui est nécessaire 
sans ajouter de détails. Aucun compte 
rendu détaillé des discussions n’est 
nécessaire. Il n’est pas nécessaire de 
joindre au dossier une copie de la 
délégation des pouvoirs du BVG.

Fournir un lien, s’il y a lieu. 

Il n’est pas nécessaire de documenter 
d’autres détails.

Procédures ne s’appliquant pas à tous 
les dossiers.

Vous devez simplement décocher la 
case de la procédure et celle-ci sera 
masquée.

2

3

2

3

1

1

1
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Lettre de recommandation (D.1.6)

Documentation minimale.

Cocher l’option qui s’applique.  
Il faut documenter ce qui est  
nécessaire sans ajouter de détails.

1

1
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Mise à jour des évaluations préliminaires du risque (D.1.7)

Documentation minimale.

Cocher l’option qui s’applique.  
Il faut documenter ce qui est  
nécessaire sans ajouter de détails.

1

1
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Mise à jour des évaluations préliminaire du risque (D.1.7 — suite)

Documentation minimale.

Cocher l’option qui s’applique.  
Il faut documenter ce qui est  
nécessaire sans ajouter de détails. 

11

R
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Mise à jour de l’évaluation initiale de l’indépendance (D.1.8)

Documentation minimale.

Cocher l’option qui s’applique.  
Il faut documenter ce qui est  
nécessaire sans ajouter de détails.

1

1

R
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Procédures analytiques de conclusion générale (D.1.9)

Documentation minimale.

Cocher l’option qui s’applique.  
Il faut documenter ce qui est  
nécessaire sans ajouter de détails.

Le détail est documenté dans 
les onglets.

Documenter les travaux dans l’onglet. 
Seuls les écarts inattendus doivent  
être expliqués.

2

1

2

1

R
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Procédures liées aux états financiers (D.2.1)

Documentation minimale.

Cocher l’option qui s’applique.  
Il faut documenter ce qui est  
nécessaire sans ajouter de détails.

Lire attentivement les procédures et 
les instructions.

Il faut éviter d’utiliser des liens s’ils ne 
sont pas utiles pour le responsable de 
la revue. S’il faut habituellement ajouter 
des liens, les procédures affichent 
généralement des instructions à  
cet effet.

2

1

2

1

R
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Procédures liées aux états financiers (D.2.1 — suite)

Documentation minimale. 

Cocher l’option qui s’applique.  
Il faut documenter ce qui est  
nécessaire sans ajouter de détails.

Lire attentivement les procédures et 
les instructions.

Il faut éviter d’utiliser des liens s’ils ne 
sont pas utiles pour le responsable de 
la revue. S’il faut habituellement ajouter 
des liens, les procédures affichent 
généralement des instructions à  
cet effet.

Liste de contrôle obligatoire. 

Seulement la liste de contrôle des 
informations à fournir doit être remplie.

2

3

2
3

1

1

1

R



84

Procédures liées aux états financiers (D.2.1 — suite)

Documentation minimale.

Cocher l’option qui s’applique.  
Il faut documenter ce qui est  
nécessaire sans ajouter de détails.

Lire attentivement les procédures  
et les instructions. 

Il faut éviter d’utiliser des liens s’ils  
ne sont pas utiles pour le responsable 
de la revue. S’il faut habituellement 
ajouter des liens, les procédures 
affichent généralement des  
instructions à cet effet. 

Mettre en œuvre des procédures 
additionnelles dans les sections 
extensibles, s’il y a lieu. 

Des nouvelles sections et procédures 
s’affichent seulement lorsque certaines 
cases sont cochées. Par exemple, pour 
les autres informations présentées 
dans des documents contenant des 
états financiers audités, des procédures 
additionnelles s’affichent uniquement 
lorsque la case pertinente est cochée. 
Lorsqu’il n’y a pas d’autres informations, 
vous pouvez sauter cette section en 
vérifiant que la case est décochée.

2

3

2

3

1

1
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Procédures liées aux états financiers (D.2.1 — suite)

Détails demandés.

Le texte doit être concis et ne pas 
répéter ce qui se trouve déjà dans la 
feuille de travail.

Mettre en œuvre des procédures 
additionnelles dans les sections 
extensibles, s’il y a lieu.

Des nouvelles sections et procédures 
s’affichent seulement lorsque 
certaines cases sont cochées. Par 
exemple, pour la présentation des 
informations sectorielles, des procédures 
additionnelles s’affichent uniquement 
lorsque la case pertinente est cochée. 
Lorsqu’il n’y a pas d’autres informations, 
vous pouvez sauter cette section en 
vérifiant que la case est décochée.

2

1

2

1

R
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Révision des états financiers (D.2.2) 

Lire attentivement les procédures  
et les instructions.

Il faut éviter d’utiliser des liens s’ils  
ne sont pas utiles pour le responsable 
de la revue. S’il faut habituellement 
ajouter des liens, les procédures 
affichent généralement des  
instructions à cet effet. Il n’est pas 
nécessaire d’ajouter le courriel envoyé 
à l’EMAA dans le dossier. Il s’agit d’un 
document transitoire.

L’approbation du rapport de 
l’auditeur est toujours requise.

Si les états financiers ne sont pas revus 
par l’EMAA, le rapport de l’auditeur doit 
toujours faire l’objet d’une revue.

2

1

2

1

R
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Sommaire de l’approbation du rapport (D.3.1) 

Conserver seulement les documents 
essentiels dans le dossier.

Seuls les documents essentiels doivent 
être consignés en dossier. Il faut 
préparer un sommaire de l’approbation 
du rapport seulement si le responsable 
de mission n’est pas le signataire du 
rapport de l’auditeur.  

Les décisions et les jugements clés sont 
documentés dans l’outil « Enjeu ».

Documentation minimale.

Un changement important à la 
stratégie d’audit correspond, par 
exemple, à la décision de s’appuyer 
sur les procédures de corroboration 
plutôt que sur les contrôles. Les 
changements liés à des contrôles 
précis ou à l’étendue ou au calendrier 
des procédures ne sont pas des 
changements importants.

2

1

2

1

R

R
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Responsable de la mission et le gestionnaire d’équipe —  
Approbation d’achèvement (D.3.2) 

Documentation minimale.

Il n’est pas nécessaire d’ajouter  
un lien vers un document. Il n’est  
pas nécessaire de confirmer que  
vous avez respecté l’exigence pour 
chaque élément. L’approbation de  
ce document est la preuve que les 
travaux ont été réalisés.

1

1

R
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Vérifier la cohérence des autres informations présentées dans  
les documents obtenus après la date du rapport d’audit (D.4.1)

Conserver seulement les documents 
essentiels dans le dossier.

Seuls les documents essentiels doivent 
être consignés en dossier.  
Les documents éphémères ne doivent 
pas faire partie du dossier. Par exemple : 
la version Word qui a été examinée,  
les diverses vesions reçues et  
’échange de courriels contenant les 
changements demandés.

Il faut éviter de créer des tableaux de 
prise en compte des commentaires.

1

1R
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Liste de contrôle de l’achèvement de l’audit (D.5.1) 

Documentation minimale.

Cocher l’option qui s’applique.  
Il n’est pas nécessaire d’inclure  
d’autres sommaires ou d’ajouter 
des documents. De plus, il n’est pas 
nécessaire d’inclure au dossier les 
courriels envoyés.

1

1

R
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Liste de contrôle de l’achèvement de l’audit (D.5.1 — suite) 

Documentation minimale.

Cocher l’option qui s’applique.  
Il n’est pas nécessaire d’inclure  
d’autres sommaires ou d’ajouter  
des documents. De plus, il n’est  
pas nécessaire d’inclure au dossier  
les courriels envoyés. 

1

1

R
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Réponse au risque de fraude résultant d’un contournement  
des contrôles par la direction (E.1.1) 

Documentation minimale. 

Cocher l’option qui s’applique.  
Il n’est pas nécessaire d’inclure  
d’autres sommaires ou d’ajouter  
des documents. De plus, il n’est  
pas nécessaire d’inclure au dossier  
les courriels envoyés.

1

1

R
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Réponse au risque de fraude résultant d’un contournement  
des contrôles par la direction (E.1.1 — suite) 

Documentation minimale.

Cocher l’option qui s’applique.  
Il n’est pas nécessaire d’inclure  
d’autres sommaires ou d’ajouter  
des documents. De plus, il n’est  
pas nécessaire d’inclure au dossier  
les courriels envoyés.

Lire attentivement les procédures  
et les instructions.

Il faut éviter d’utiliser des liens  
s’ils ne sont pas utiles pour le 
responsable de la revue. S’il faut 
habituellement ajouter des liens,  
les procédures affichent généralement 
des instructions à cet effet. Il n’est pas 
nécessaire d’ajouter le courriel envoyé 
à l’EMAA dans le dossier. Il s’agit d’un 
document transitoire.
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Réponse au risque de fraude résultant d’un contournement  
des contrôles par la direction (E.1.1 — suite) 

Documentation minimale.

Cocher l’option qui s’applique.  
Il n’est pas nécessaire d’inclure  
d’autres sommaires ou d’ajouter  
des documents. De plus, il n’est  
pas nécessaire d’inclure au dossier  
les courriels envoyés.

Lire attentivement les procédures  
et les instructions.

Il faut éviter d’utiliser des liens  
s’ils ne sont pas utiles pour le 
responsable de la revue. S’il faut 
habituellement ajouter des liens,  
les procédures affichent généralement 
des instructions à cet effet. Il n’est pas 
nécessaire d’ajouter le courriel envoyé 
à l’EMAA dans le dossier. Il s’agit d’un 
document transitoire.

1

2

1
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